‘ ORDINE ‘
DEI

DOTTORI COMMERCIALISTI

E DEGLI

ESPERTI CONTABILI

‘ VICENZA ‘

CONVEGNO

OFFICINA 321” IL DLGS. N. 231/01
I MODELLI ORGANIZZATIVI QUALE STRUMENTO ESIMENTE
DI RESPONSABILITA D’ IMPRESA: SCHEMI APPLICATIVI A CONFRONTO
TRA LE SOCIETA PRIVATE E LE SOCIETA PARTECIPATE DA ENTI LOCALI

PROGRAMMA

Soggetto organizzatore

Ordine dei Dottori Commercialisti e degli Esperti
Contabili di Vicenza

Tipologia dell’'evento

Convegno

Titolo

“Officina 321" Il Dlgs. n. 231/01 - | modelli
organizzativi quale strumento esimente di respadlisab
d’'Impresa: schemi applicativi a confronto tra leista
private e le societa partecipate da Enti Locali

Durata evento formativo

1 giornata di n. 4 oretalmore 4

Codice materia

C.7.bis

Orari di svolgimento

Ore 14.30 — 18.30

Data di svolgimento

31 Marzo 2014

Sede ed indirizzo dell’evento

Ordine dei Dottori Commercialisti e degli Esperti
Contabili di Vicenza

Contra del Monte, 13

36100 - Vicenza




Programma dettagliato dei contenuti formativi dedel
modalita di svolgimento

Testi, dispense, materiale informativo, lavagna
luminosa, proiezioni, altri supporti didattici

N. questionari di verifica

N. minimo di risposte esatte

Criterio di valutazione dei test di verifica

Docenti

Parte prima
La responsabilita in sede penale delle societa eglie

Enti:

- La responsabilita penale degli enti cotegium genum
di responsabilita: [listituzione di  un sistema
sanzionatorio dei comportamenti illeciti dell'imgee e
'assunzione di mezzi di prevenzione idonei adageitl
loro insorgere;

- | principi generali della responsabilith ammirasiva
ex Dlgs. n. 231/01

- le fattispecie di reato a cui € connessa la mresgalita
dellEnte e il quadro sanzionatorio: lo stato della
normativa.

- Profili di responsabilita in capo agli Amministoa ed

ai Revisori delle Societa private e di quelle peEipate
dagli Enti Locali.

- Accertamento di responsabilita ex Dl.gs. n. 231¢0
conseguenze derivanti dal rapporto societario ipoca
agli organi digovernance

- Accertamento di responsabilita ex DIgs. n. 23E01
conseguenze derivanti dal rapporto societario jpoca
agli organi digovernancera diritto comune e danno
erariale alla luce della disciplina dell'in houseyding

e dopo il DI. n. 174/12 in materia di controlli kul
Societa partecipate.

- Peculiarita applicative nell’ambito delle societa
partecipazione pubblica locale dopo la Leqge 191177

Dotarsi e attuare un “Modello Organizzativo” quale
opportunita irrinunciabile per migliorare I'efficie nza
gestionale ed organizzativa in chiave'qualita dei
servizi erogati” e ‘“regolarita amministrativa” nei
termini disposti dal DI. n. 174/12 sui controlli irterni
ed esterni

- Il presidio degli Organi di controllo interno tiEnte
Sui processi organizzativi, funzionali ed informatella
gestione dei rapporti dgovernancee di “controllo
analogo” tra Ente Locale e proprie Societa partecipate
come mitigazione dei rischi operativi e sistemici;

- Peculiarita applicative nell’ambito delle societe

Dispense, materiale informativo, proiezioni

n. 12 quesiti a rispostaltipla

9
Supmento del 75% delle risposte

Dott. Luigi Pozza

Presidente della Commissione di Studio L. 231
Dott. Gianfranco Vivian

Presidente della Commissione di Studio per gli Enti
Locali e loro partecipate

Avv. Luisetta Peronato

Dirigente Settore Legale ATER di Vicenza
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